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L’alliance Renolution 

L’Alliance Renolution concrétise la mise en œuvre de la « Stratégie de réduction de l’impact 
environnemental du bâti existant en Région Bruxelles-Capitale aux horizons 2030-2050 » 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’année 2021 a vu naître l’Alliance Renolution de manière opérationnelle. L’objectif des 
acteurs publics et privés impliqués dans l’Alliance est de trouver collectivement les 
meilleures solutions pour accélérer la rénovation durable du bâti bruxellois.  

L’année 2022 accélérera le mouvement en vue d’atteindre une adoption des réglementations 
début 2024, et une entrée en vigueur début 2025.   

L’objectif est de rendre le certificat PEB obligatoire pour 2026 (300 000 logements en sont 
déjà pourvus aujourd’hui !)  

Pour conduire au mieux ce projet, l’Alliance est aujourd’hui coordonnée par la Cellule 
Opérationnelle, composée de Bruxelles Environnement, Urban et Constructiv. 
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Manifeste de l’alliance Renolution 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les pilotes des ateliers thématiques de l’Allaince 

Les pilotes se réunissent 2x/mois. Ils amènent toutes leurs expertises et compétences aux 
autres pilotes. Par exemple, le porteur de projet pilote de rénovation collective du Renolab a 
présenté les difficultés rencontrées en termes de demande de PU et de financement. Ces 
difficultés seront travaillées dans les ateliers thématiques en vue de lever les freins 
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Trois méthodes de travail en intelligence collective 

L’Alliance Renolution, c’est un  travail collaboratif qui engage tous les acteurs. A ce titre, 
l’Alliance se fixe comme but de transcender les “silos” : les expertises, les organisations, les 
territoires et les lieux...  

Grâce aux 3 méthodes de travail collaboratif déployées depuis 2021, les acteurs s’engagent et 
contribuent à relever les défis en “intelligence collective” : 

• La co-création : trouver des solutions en combinant les expertises de chacun.  
• La concertation / consultation :  faire réagir l’écosystème aux propositions et 

recueillir les suggestions. 
• Les moments d’échange : partager ensemble, renforcer le collectif, développer les 

réseaux entre acteurs. 

 

 

Le rapport annuel de l’Alliance – Mars 2021 – Mars 2022 : 

https://renolution.brussels/sites/default/files/media-
documents/2022_BILAN_AllianceR%C3%A9novation-FR.pdf 

 


